
Når virksomheder skal ansætte nye med-
arbejdere, er det ofte meget tidskrævende. 
Nordsjællands Rekrutterings Service 
tilbyder hurtig, enkel og gratis hjælp til at 
finde den rette kandidat gennem kun  
1 indgang til 9 kommuner i Nordsjælland.

Hvis I løbende har behov for at ansætte 
nye medarbejdere i samarbejde med 
jobcentrene i Nordsjælland, tilbyder vi at 
lave en rekrutteringsaftale med beskrivelse 
af opgaver og vilkår for samarbejdet.

Nordsjælland Rekrutterings Service er etableret for at 
medvirke til, at virksomhederne i Nordsjælland kan få de 
medarbejdere, de har brug for. Samtidig er det formålet, at de 
ledige får del i jobbene. De 9 deltagende jobcentre er: Allerød, 
Egedal, Fredensborg, Frederikssund, Gribskov, Halsnæs, 
Helsingør, Hillerød og Hørsholm.

 1 INDGANG 
9 KOMMUNER

4 TRIN TIL JERES NYE MEDARBEJDER 
SÅ ENKELT ER DET:

 
1. Kontakt Nordsjællands Rekrutterings 

Service på tlf. 7232 3120 -  vi vender altid 
tilbage inden for 24 timer.

2. Vi kontakter jer og laver en beskrivelse af 
den stilling, I skal have besat.

3. Vi finder ledige kandidater i 9 kommuner, 
som screenes. Dermed sikrer vi, at det er 
reelle kandidater, som er motiverede og 
har de rette kvalifikationer.

4. I får en samlet tilbagemelding med CV 
på kandidater senest 72 timer efter jeres 
henvendelse. Vi slipper først opgaven, når 
vi er kommet helt i mål. 

Når din virksomhed skal ansætte 
medarbejdere…

NORDSJÆLLANDS 
REKRUTTERINGS SERVICE

KONTAKT:
Tlf.: 7232 3120
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