Virksomhedsservice - brug os til rekruttering, opkvalificering og fastholdelse af medarbejdere

Voksenlarling

Med voksenleerlingeordningen kan | oprette laerlingepladser med tilskud til
personer over 25 ar, der er ledige og ikke-faglaerte ansatte. Brug ordningen til at
uddanne fremtidens arbejdskraft og fa samtidig en voksen medarbejder, der ofte
har en del erhvervserfaring og er klar til et starre ansvar fra farste faerd.

Voksenlarlinge, som kommer fra ledighed

Virksomheden kan fa 45 kr. pr. time i tilskud i hele uddannelsesperioden:

- Hvis voksenlaerlingen er ufaglart eller har en fagleert men foraldet uddannelse
(ikke brugt de seneste 5 ar).

- Hvis voksenlaerlingen er faglert (uden foreeldet uddannelse) og har vaeret ledig
i mere end 6 maneder.

- Den ledige mad ikke have vaeret ansat i virksomheden de sidste 6 maneder med min-
dre personen samtidig med ansaettelsen har modtaget offentlig hjzelp til forsergelse.

Voksenlarlinge, som kommer fra beskaftigelse

Virksomheden kan ogsd fa tilskud til at ansaette en ufaglaert medarbejder som
voksenlerling. Tilskuddet er pa 30 kr. i timen i op til 2 ar fra uddannelsens
pabegyndelse. Tilskuddet er betinget af, at ansaettelsen er inden for et omrade
med mangel pd arbejdskraft. Find den landsdaekkende positivliste pad www.star.dk

Der findes en raekke forskellige uddannelsesaftaler*, sa | altid kan finde den
aftaleform, der passer bedst. Voksenlerlinge teeller med i Praktikplads-AUB
ordningen, der giver tilskud til virksomheder, der uddanner elever, mens dem, der
ikke uddanner nok elever, skal betale et bidrag (se mere pd www.virk.dk/aub).

| skoleperioderne kan virksomheden fa lgnrefusion fra AUB (find satsen pa:
www.virk.dk/aub), og det er ogsd muligt at fa lgntilskud til elever, der uforskyldt
har mistet deres praktikplads hos en tidligere arbejdsgiver.

SADAN GOR DU

Kontakt jobcentret, som kan hjzlpe med at finde en voksenlarling.

Kontakt den relevante erhvervsskole for at fa din virksomhed godkendt som
praktiksted og for at afklare, hvor lang tid den kommende voksenleerling skal
vare under uddannelse. Indga en uddannelsesaftale med den pageldende.
Ansgg om tilskud til voksenleerlingens len via selvbetjeningslasningen pa
https://vitas.bm.dk (se ogsa separat faktaark om Vitas). Fa mere information pa
www.virk.dk/aub, hvor du 0gsa kan hente ansggningsskema til elevrefusion.
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Lontilskud fra
30-45 kr. pr. time i

praktikperioderne af
uddannelsen

Fordele

- Virksomheden kan tiltraekke og fast-
holde fagligt kompetente medarbejdere
ved at tilbyde dem en kompetencegi-
vende uddannelse.

- Virksomheden er med til at sikre et-
fortsat heit fagligt niveau pa arbejds-
markedet, nar den uddanner voksen-
leerlinge.

Legnrefusion ved skoleophold
Lenrefusion fra AUB ved skoleophold vil

i 2024 veere 2,75% hajere for lerlinge i
ordinzre uddannelsesaftaler, kombinati-
ons- rest- og ny-mesterlaereaftaler.

Tidsfrist pa ansggning om tilskud
Ansggning om tilskud skal indgives
senest 1 maned efter uddannelsesaf-
talens pabegyndelse. Hvis ansggningen
indgives pd et senere tidspunkt, treffes
afggrelse om tilskud pd baggrund af,
om betingelserne var opfyldt pa det
tidspunkt, hvor ansggningen skulle have
vaeret indgivet. Tilskud kan herefter
ydes fra ansggningstidspunktet og i en
resterende periode.

* Den almindelige aftale:
Virksomheden ansztter og uddanner Laerlingen i et fuldt
uddannelsesforlgb.

Kombinationsaftale:
Flere virksomheder ansetter én voksenlearling og
varetager sammen et helt uddannelsesforlgb.

Ny mesterlare:
Tilgodeser praktisk orienterede voksenleerlinge og har
mere oplering i virksomheden.

Kort uddannelsesaftale:
Aftale, der geelder for ét dr ad gangen.

virksomhedsservice@taarnby.dk * www.taarnby.dk/erhverv
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